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RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE POR LA QUE SE PUBLICA LA
CONVOCATORIA DE PLAZAS PARA PARTICIPAR EN EL PROGRAMA DE COOPERACION DE LA
UMH EN RUANDA VERANO 2016

En uso de las potestades y funciones conferidas por los Estatutos de la Universidad Miguel
Hernandez de Elche, aprobados por el Decreto 208/2004, de 8 de octubre, del Consell de la
Generalitat Valenciana, modificados por el Decreto 105/2012, de 29 de junio, del Consell y de las
competencias que dimanan de los articulos 20 y siguientes de la Ley Orgdnica 6/2001 de
Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2001, de 12 de abril,

RESUELVO

Publicar la Convocatoria de plazas para participar en el Programa de Cooperacién de la UMH en
Ruanda- Verano 2016, tal y como aparece en el Anexo |.

EL RECTOR

P. D.: VICERRECTOR DE RELACIONES INTERNACIONALES
(R.R. 0646/15 de 29 de abril, D.0.C.V. nim. 7522, 11.05.2015
y R.R.730/11 de 19 de mayo, D.0.C.V. nium. 6530, 27.05.2011)

Fdo.: Vicente Micol Molina
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CONVOCATORIA DE PLAZAS PARA PARTICIPAR EN EL PROGRAMA DE COOPERACION DE LA
UMH EN RUANDA VERANO 2016

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche oferta 16 plazas, para participar en el programa de cooperacion, que la UMH realiza en la
Provincia Norte de Ruanda. El periodo aproximado de participacion serd de 4 semanas, a elegir
entre una de las dos opciones: agosto o septiembre.

OBIJETO

Esta convocatoria tiene como objeto promover la participacion de la comunidad
universitaria en el programa de cooperacion de la UMH en Ruanda, colaborando en régimen de
voluntariado en cualesquiera de las diferentes estructuras que forman parte del proyecto, ya sea
en el Hospital de Nemba, en las escuelas de Nemba-1, o en la escuela preuniversitaria de S. Juan
de Nkunba, orientada a la preparacion para carreras técnicas.

A modo de referencia, cabe mencionar que Nemba es un enclave administrativo situado
en la Provincia Norte de Ruanda que ha sido durante afios el terreno donde la Universidad Miguel
Hernandez ha desarrollado gran parte de sus acciones de cooperacidn al desarrollo. Es un enclave
rural, pero dotado de importantes infraestructuras: hospital, centros de salud, escuelas, talleres
de formacion profesional, etc., el cual ofrece una gran cantidad de posibilidades para todas
aquellas personas que, en régimen de voluntariado, quieran conocer la realidad de un pais
africano.

Los participantes podran participar en una o varias de las siguientes areas de
intervencion:

Opcidn A: Refuerzo educativo a los alumnos de las escuelas de San Juan De Nkumba,
orientadas al campo de las ciencias exactas.

Opcion B: Apoyo al personal sanitario ruandés del Hospital de Nemba.
Opcion C: Atencion socio-sanitaria a pacientes y familiares del hospital de Nemba.

Opcidn D: Capacitacion del personal educativo ruandés para escuelas de Nemba.

Las personas seleccionadas recibiran formacién “in situ” en areas relacionadas con la
cooperacién al desarrollo, especialmente historia contemporanea del Africa subsahariana vy
geopolitica de la zona. Participaran en actividades socio-culturales en el terreno (visitas a centros
de trabajo representativos de la zona, hospitales de referencia, nucleos poblacionales, etc.). De
igual modo, y durante los fines de semana, se realizaran pequefios desplazamientos para conocer
el pais geografica y socialmente.



REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES

Podréan ser beneficiarios de esta convocatoria los miembros de la comunidad universitaria
UMH: estudiantes, Alumni’, personal docente e investigador y el personal de administracion vy
servicios de la UMH.

AREAS DE INTERVENCION

Requisitos opcion A: Refuerzo educativo a los alumnos de las escuelas de San Juan De Nkumba,
orientadas al campo de Ias ciencias exactas.

1. Presentacion de un programa tedrico-practico en una o varias de las materias que se
especifican a continuacion, en forma de talleres practicos, seminarios, clases tedricas, etc.,
dirigido a escolares entre 14 y 17 afos.

a. Physics: Principal of Archimedes, Change of physical states, Kinematics,
Magnetic fields of current, carrying conductor.

b. Biology: Human body, Organism and Environment, Fungi Kingom, Pathology,
Microbio and Hygiene.

c. Chemistry: Acids and Bases, Mole concept, Qualitative analysis, Chemical
Energetics.
Mathematics: Descriptives statistics, Statistics, Algebra and plane Geometry.

. Computer Science: Microsoft Office, Internet.
f. Sports: Team sports: basketball, football, volleyball.

2. Nivel alto de inglés
Requisitos opcion B: Apoyo al personal sanitario ruandés del Hospital de Nemba.
1. Presentacion del Curriculum vitae en el que se valorara:

e Conocimientos y/o experiencia en fisioterapia, valoracion neuropsicologica, retraso
mental, lesiones neurolégicas, trastornos de comportamiento, patologia
psicosomatica, patologia psiquiatrica.

e Conocimientos y/o experiencia con nifios menores de 12 afos.
e Conocimientos en técnicas de laboratorio o en gestion sanitaria.

e Conocimientos en mantenimiento e instalacién de infraestructuras, en especial
instalaciones informaticas y de medios audiovisuales.

2. Nivel medio- alto de inglés y/o francés.
: Son Alumni UMH los titulados por la Universidad Miguel Hernandez de Elche (titulo oficial o estudios propios de

diploma superior universitario, master, experto universitario y especialista universitario) que se han dado de alta en la
pagina web de Alumni UMH (http://alumni.umh.es)



Requisitos opcién C: Atencién socio-sanitaria a pacientes y familiares del hospital de Nemba.

1. Presentacion de un programa tedrico-practico con talleres ludico-formativos, tanto para
adultos como para nifios ingresados y/o acompaiiantes, con una especial orientacion a la
mejora del estado animico, introduciendo un ambiente ludico, educacion sanitaria y
formacion en habitos y conductas saludables en el ambito socio-familiar.

a. Habitos saludables e higiene: Conocimientos en salud sexual reproductiva, VIH
sida, habitos saludables en las relaciones sexuales, enfermedades de
transmisidn sexual, habitos de higiene y salud general y pediatrica.

b. Juegos y talleres ludico-educativos dirigidos a nifios ingresados en el drea de
pediatria, con movilidad reducida.

2. Nivel medio de inglés y/o francés.

Requisitos opcién D: Capacitacién del personal educativo ruandés para escuelas de Nemba.

1. Presentacion de un programa de formacidn tedrico-préctico en una o varias de las
siguientes areas de conocimiento.
a. Inglés, nivel basico y medio.
Informatica, internet y nuevas tecnologias.
Pedagogia.
Planificacion familiar.
Estrategia, tactica y técnica deportiva.
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2. Nivel medio de inglés y/o francés.
Generalidades de los programas formativos

En la solicitud se debe especificar el drea o areas de intervencion en las que se quiere
participar. Es aconsejable presentar un programa para mas de una de las areas mencionadas.

Si bien las areas de intervencion sefialadas son prioritarias, dado que vienen determinadas
por las necesidades manifestadas por los responsables locales de las escuelas, hospital, etc.,
se pueden aceptar nuevas sugerencias e ideas sobre otras areas que contribuyan a una mejor
realizacion del proyecto.

El programa formativo se basara en el drea de intervencion seleccionada por el candidato,
para impartir formacién en Ruanda durante 60 horas aproximadamente, repartidas en 4
semanas. Debe ser lo mas detallado posible, especificando tematica, temario,
temporalizacidn, recursos y material necesario. Extension del programa minimo 4 paginas.

El programa se presentara de forma individual. No se podrdn presentar de forma conjunta.

El programa formativo se presentara junto a la solicitud (Anexo 1) y el resto de la
documentacién, en el registro general de la UMH o registros auxiliares y se enviara por



correo electronico a la direccion de correo electronico voluntariado@umh.es, con el
siguiente titulo: Ruanda_apellido1_apellido2_nombre. (ejemplo: Ruanda_ruz_perez_jose)

CONDICIONES PARTICULARES:

1. Manutencion y alojamiento en el terreno (Ruanda): estos gastos seran sufragados en
su totalidad por la UMH. La estancia se realizara en las infraestructuras que la propia
Universidad dispone en el terreno, para alojar en condiciones 6ptimas a los
participantes.

2. Desplazamiento (vuelos, trenes, autobuses, taxis, visado, etc.) y seguro de viaje
obligatorio:

a. Comunidad universitaria UMH excepto Alumni: la Universidad subvencionara parte
de estos gastos, ofreciendo una ayuda econémica de 700€ por persona, debiendo
asumir el participante el resto de los gastos que se ocasionen.

b. Alumni UMH: asumiran el importe integro de los gastos mencionados, no obstante,
para el caso de aquellos participantes que se encuentren en condiciones
economicas mas desfavorables, la UMH permite el acceso a la ayuda econdmica de
hasta 700 € por persona. Los Alumni interesados en solicitar esta ayuda deben
presentar la renta de la unidad familiar del ejercicio 2015.

3. Gestion y reserva de billetes de avidn y seguro de viajes obligatorio:

a. La UMH gestionara las reservas de avion y seguro de viajes, comunicando a los
participantes el lugar, fecha y cantidad que los participantes deben abonar, en
concepto de desplazamiento.

b. Los participantes adjudicatarios de la ayuda economica no percibiran la misma en
metalico, sino como una minoracion del importe a abonar por el coste del pasaje.

c. El punto de encuentro de los participantes y salida del viaje hacia Ruanda, ser3 el
aeropuerto de Madrid Barajas, en el lugar, dia y horario que indique el Centro de
Cooperacion al Desarrollo y Voluntariado de la UMH.

4. Licencia por participar en programas acreditados de cooperacién al desarrollo en el
ambito de la UMH. El personal de administracion y servicios seleccionado como
participante en este programa computara su estancia a cuenta de sus vacaciones. La
Universidad Miguel Herndndez concedera vacaciones adicionales por el 50% del tiempo
invertido por el participante en Ruanda, por lo que se solicitara una licencia por
participacion en programas acreditados de cooperacion al desarrollo en el dmbito de la
UMH, segun calendario laboral de la UMH para la anualidad 2016.

5. Convalidacion por practicas. Los participantes seleccionados, podran computar como
practicas el programa de voluntariado en Ruanda, siempre y cuando su labor en el
terreno esté relacionado directamente con su carrera.



CRITERIOS DE SELECCION

Se valorara:

Serd requisito imprescindible tener experiencia o capacidad docente demostrable.

El conocimiento medio-alto de inglés y/o francés.

Formacion especifica en los distintos campos del conocimiento en los que quiera
participar.

Ser miembro de la comunidad universitaria UMH o Alumni.

Formacion en cooperacion al desarrollo.

Vinculacion con entidades solidarias y colaboraciones anteriores en proyectos de
cooperacion al desarrollo.

Contenidos, estructura y planificacion del programa presentado.

Entrevista personal con los candidatos preseleccionados, donde se analizara el perfil
del entrevistado y la idoneidad del candidato a la plaza que opta.

En el caso de estudiantes, tendran preferencia los estudiantes de los Ultimos cursos
de carrera.

Se darad prioridad a las personas que participen por primera vez.

COMISION DE VALORACION

La resolucién de adjudicacion de las plazas se decidird con arreglo a los criterios de
seleccion mencionados anteriormente, por una comision de valoracién compuesta por D.
Mariano Pérez Arroyo, Responsable del proyecto de Cooperacién de la UMH en Ruanda, D2.
Inmaculada Blaya Salvador, Directora del Servicio de Relaciones Internacionales, Cooperacion al
Desarrollo y Voluntariado y D. Fernando Jorge Bornay Llinares, Director del drea de Cooperacion
al Desarrollo y Voluntariado.

PRESENTACION DE SOLICITUDES

La documentacion se presentard en el Registro General de la UMH o registros auxiliares
de los CEGECA segun impreso de solicitud (Anexo |) dirigido al Servicio de Relaciones
Internacionales - Centro de Cooperacion al Desarrollo y Voluntariado de la UMH.

1.- Documentacidn a presentar

Fotocopia del DNI o del pasaporte (en vigor).
Solicitud cumplimentada (Anexo ).
1 foto tamano carnet.
Curriculum Vitae.
Programa formativo segln el drea de intervencidn seleccionada.
Si eres estudiante:
o Expediente academico del afio en curso.
o Postgrado y Master: justificante de pago de matricula.



- Sieres Alumni UMH:
o Fotocopia del titulo o del justificante de pago de tasas del titulo.
o En caso de solicitar ayuda econdmica, se debera aportar la declaracion de renta
de todos los miembros de la unidad familiar en el ejercicio fiscal 2015.

2.- Documentacion a valorar: certificados de idiomas (serdn vélidos los certificados o expedientes
académicos expedidos por la E.O.| y los certificados de otros organismos oficiales o instituciones
certificadoras de conocimientos de idiomas de reconocido prestigio) certificados de cursos de
cooperacion y cualquier documentacién que el solicitante considere que pueda ser de interés.

3.- Plazo de presentacion: desde el dia siguiente a la publicacion en el Registro General de la
UMH, hasta el 16 de mayo de 2016 inclusive.

PROCEDIMIENTO

1. Se hara publico el listado provisional de admitidos/excluidos en el proceso de seleccion
de la convocatoria, concediéndose en su caso, un plazo de 5 dias naturales para la
subsanacion de la solicitud.

2. Publicacion del listado definitivo de admitidos/excluidos en el proceso de seleccion.

3. Valoracion de la documentacion presentada por los aspirantes y entrevistas personales a
los preseleccionados.

4. Finalizada la valoracién, publicacion del listado definitivo de los participantes
seleccionados, en los tablones del Registro General de la UMH y en la pagina web
(http://cooperacion.umh.es/)

5. Los beneficiarios deberdn firmar en el Centro de Cooperacion al Desarrollo y
Voluntariado, en el plazo de 10 dias naturales, el documento de aceptacion/renuncia
como beneficiaros de la convocatoria y sus condiciones.

6. Los beneficiarios realizaran el pago de 150 €, como sefial para la tramitacion de vuelos y
seguro de viajes obligatorio. Una vez emitido el billete de avién y en caso de que el
participante renuncie a la participacion en el programa, éste asumird los gastos de
cancelacion con la cantidad depositada, por lo que perdera el depdsito entregado. El
pago de la cantidad mencionada se realizard en el lugar y fecha que indique el CCDV en
su momento.

7. Los participantes seleccionados, realizaran el pago en concepto de traslados a Ruanda
(vuelos y seguro de viajes) en el lugar y fecha que indique el CCDV en su momento.

8. El participante debera asistir obligatoriamente a las jornadas informativas organizadas
por el Centro de Cooperacion, que se impartiran antes de viajar al terreno y en las que se



10.
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12.

13.

tratara, de forma préctica y resumida, de informar al participante de los pormenores y
consejos que debe conocer antes de emprender el viaje, ademas de informacion practica
para desenvolverse en el terreno.

El participante deberd aceptar las normas establecidas por CCDV (normas de convivencia
en las residencias, horarios, uso y mantenimiento de material e instalaciones de la UMH
en Ruanda, salidas fuera de la residencia, relacion con el personal y la poblacion
ruandesa, etc.) Todo ello con la finalizad de alcanzar con éxito los objetivos del proyecto,
mantener la buena convivencia, es respeto hacia el resto de participantes y la poblacién
autoctona ruandesa.

La seguridad de todo el personal sera un punto muy importante a tener en cuenta, y
todas las medidas tomadas por los responsables del proyecto seran seguidas fielmente
por los participantes. En especial lo referente a transportes, salidas individuales,
relaciones con los habitantes de los alrededores, etc.

A la finalizacion de la estancia en el terreno, y en el plazo de 1 mes desde la fecha de
regreso, el participante debera presentar un informe sobre las actividades realizadas en
Ruanda, aportando y cediendo material grafico (minimo 100 fotos y/o videos)
relacionadas con el programa implementado. El Centro de cooperacion podra utilizar
dicho material grafico en la posterior difusién del proyecto. En caso de no entregar dicho
material, no recibira el certificado de participaciéon en el programa.

La seleccion de un candidato como participante, no presupone la aceptacion del
programa presentado, ya que podria verse modificado dependiendo de las necesidades
en el terreno.

El Centro de Cooperacién no se hace responsable de los errores en las gestiones y
tramites que los seleccionados tienen que realizar individualmente para participar en
este programa, como puede ser la cumplimentacion de vacunaciones, visados, etc.



< ANEXO [:

§ - SOLICITUD PARTICIPACION-

3 e PROGRAMA DE COOPERACION AL DESARROLLO
Miguel Herndndez

DE LA UMH EN RUANDA - VERANO 2016

FOTO CARNET
NOMBRE Y APELLIDOS:

DNI:

TELEFONO DE CONTACTO:

DIRECCION POSTAL:

CORREO ELECTRONICO:

AREA DE INTERVENCION EN LA QUE DESEA PARTICIPAR SEGUN CONVOCATORIA: ALl BO cO bp0O

TITULO DEL PROGRAMA QUE PRESENTA:

MES DE PARTICIPACION: (SENALE UNICAMENTE UNA OPCION):  AGOSTO O SEPTIEMBRE OO0

EN CASO DE SER ALUMNI SOLICITO SUBVENCION sIO No O

SENALE A QUE COLECTIVO PERTENECE: ESTUDIANTE O PAS O pDI O OTRO O

EN CASO DE SER ESTUDIANTE ESPECIFICAR QUE CURSO:
ESTUDIOS CURSA

EN CASO DE SER PAS O PDI ESPECIFICAR A QUE
SERVICIO O DEPARTAMENTO PERTENECE:

EN CASO DE SER ALUMNI INDICAR ESTUDIOS
CURSADOS:

RELACION DE DOCUMENTOS QUE ACOMPANA:

Firmado: En a de de 2016

Dirigido al Centro de Cooperacion al Desarrollo y Voluntariado de la UMH




