LOS ODS EN LA UMH »/

.QUE ES LA AGENDA 2030?

La Agenda 2030 es un acuerdo integral, multidimensional (aborda la dimensién econémica, la social y
la ambiental del desarrollo sostenible) y de aplicacion universal firmado por los Estados miembros de
Naciones Unidas. Este plan de accién requiere el compromiso y la participacion activa de
la Administracion Publica, del sector privado y de la sociedad civil, y gira entorno a cinco ejes centrales
sobre los que se desarrollan 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
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.QUE SON LOS ODS?

Son un conjunto de objetivos globales y concisos orientados a la accién que buscan proteger el
planeta, erradicar la pobreza, conseguir la paz y la prosperidad para todos y todas. Cada ODS incluye
diferentes metas (en total 169) para el cumplimiento de cada objetivo.

LAS UNIVERSIDADES Y LOS ODS

Las universidades, como difusoras y garantes del conocimiento, impulsoras de la innovacién y el
progreso, cumplen un papel fundamental para lograr los ODS.

Aportaciones de la Aportaciones de los ODS a

universidad a los ODS ‘ I la universidad

* Proporcionar formacién académica para
comprender los ODS.

e Empoderar y movilizar a las nuevas
generaciones.

e Capacitar a las personas para abordar
desafios globales.

e Crear empleos que implementen los
OoDS.

» Investigar y desarrollar proyectos que
incluyan los ODS.

« Aumentar la demanda de formacion.

e Proporcionar una definicion de
universidad socialmente responsable.

e Mostrar el impacto de la universidad en
materia de desarrollo sostenible.

e Fomentar la colaboracién con nuevos
socios y crear sinergias.

e Generar nuevas fuentes de financiacion.
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1.Poner fin a la pobreza en todas las partes del mundo.

Medidas de proteccién social; acceso a servicios basicos; resiliencia de grupos
vulnerables; sistemas de microfinanciacién; proteccién ante desastres
naturales, econémicos o sociales; acciones de cooperacién al desarrollo, etc.

2. Poner fin al hambre.

Medidas para garantizar acceso a alimentacién sana, nutritiva y suficiente;
sostenibilidad de sistemas de produccién de alimentos; diversidad agricola y
animal, etc.

3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las

edades.

Acciones de prevencién de enfermedades o patologias, promocién de salud
mental y bienestar, prevenciéon de conductas adictivas, fomento de habitos
saludables; entre otros.

4.Garantizar una educacioén inclusiva, equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje para todos.

Fomentar el acceso igualitario a la formacion técnica, profesional y superior de
calidad, competencias para acceder al empleo, trabajo decente y
emprendimiento; eliminar desigualdades y crear ecosistemas educativos
inclusivos.

5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y
nifas.

Medidas que eliminen la discriminacién por razén de género; erradicacién de
cualquier forma de violencia; acciones de corresponsabilidad o participaciéon
plena y efectiva en puestos de liderazgo.

6. Garantizar la disponibilidad de agua y su gestién sostenible y el
saneamiento para todos.

Medidas de acceso a servicios de saneamiento e higiene adecuados y
equitativos; sistemas de reciclado y reutilizacién del agua; uso eficiente de
recursos hidricos; entre otros.

7. Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y
moderna para todos.

Se incluyen acciones de uso de energias renovables y limpias; mejora de la
eficiencia energética y modernizacién de la gestiéon energética, entre otras.

8. Fomentar el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el
empleo pleno y productivo, y el trabajo decente.
Acciones de diversificaciéon e innovacién; creaciéon de microempresas y acceso

a financiaciéon; empleo productivo y trabajo decente; igualdad salarial;
derechos laborales y entornos seguros de trabajo; acceso al empleo y mejora
de la empleabilidad en los jovenes.



http://cooperaciovalenciana.gva.es/documents/164015995/165320338/ODS+8_+Trabajo+decente+y+crecimiento+econ%C3%B3mico/95c1ad49-9f06-47fc-addf-95898b6e9324
http://cooperaciovalenciana.gva.es/documents/164015995/165320338/ODS+3_+Salud+y+Bienestar/f2c75d62-7302-4d0a-a2bc-83e7dc39f4b2
http://cooperaciovalenciana.gva.es/documents/164015995/165320338/ODS+2_+Hambre+Cero/e7b6f955-f532-43fa-a722-7510a26e2863
http://cooperaciovalenciana.gva.es/documents/164015995/165320338/ODS+4_Educaci%C3%B3n+de+calidad/8fca01d9-ad58-4797-b1a9-51702bea65f0
http://cooperaciovalenciana.gva.es/documents/164015995/165320338/ODS+5_+Igualdad+de+G%C3%A9nero/34080c7e-2a34-4424-a647-10019287fe8c
http://cooperaciovalenciana.gva.es/documents/164015995/165320338/ODS+1+_+Fin+de+la+Pobreza/2e428ff5-5ab8-43f6-bdd0-4604b361bf84
http://cooperaciovalenciana.gva.es/documents/164015995/165320338/ODS+6_+Agua+y+saneamiento/11758d0a-f45d-41b5-a14f-625614c9424b
http://cooperaciovalenciana.gva.es/documents/164015995/165320338/ODS+7_+Energ%C3%ADa+asequible+y+no+contaminable/0a4dd89f-4568-4178-89d2-e6b25466084b
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*La presente informacion se ha obtenido a través de versas fuentes como la Conselleria de Participacién,

Transparencia, Cooperacién y Calidad Democratica y Naciones Unidas.

9. Desarrollar infraestructuras resilientes, promover la industrializacion
inclusiva y sostenible, y fomentar la innovacioén.

Creacion de infraestructuras fiables, sostenibles, accesibles, y de calidad;
optimizacion de recursos; diversificacion e innovacién industrial; acceso
universal a las tecnologias de la informacién y la comunicacién.

10. Reducir la desigualdad en y entre los paises.

Potenciar y promover la inclusién social y econémica de todas las personas;
garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la desigualdad de
resultados; entre otras.

1. Desarrollar infraestructuras resilientes, promover la industrializacién
inclusiva y sostenible, y fomentar la innovacién.

Fomentar el transporte seguro, asequible, accesible y sostenible; urbanizacién
inclusiva; salvaguardar el patrimonio cultural; mejora de la calidad del aire y la
gestion de residuos; acceso universal a espacios verdes, etc.

12. Desarrollar infraestructuras resilientes, promover la industrializacion
inclusiva y sostenible, y fomentar la innovacién.

Medidas de gestion sostenible y uso eficiente de recursos naturales; acciones
de reduccioén, reciclado y reutilizacién; practicas sostenibles en la contrataciéon
publico; entre otros.

13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos.
Acciones de adaptacion a los riesgos del cambio climatico y desastres
naturales; formacién y sensibilizacién para mitigar sus efectos y/o medidas
que contribuyan a reducirlos.

14. Conservar y utilizar sosteniblemente los océanos, los mares y los recursos
marinos.

Medidas para gestionar y proteger sosteniblemente los ecosistemas marinos
y costeros, entre otros.

15. Gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la desertificacién,
detener e invertir la degradaciéon de las tierras y la pérdida de biodiversidad.
Velar por la conservacion, el restablecimiento y el uso sostenible de
ecosistemas; medidas para evitar la degradacion de habitats naturales;
conservar la diversidad biolégica y de los ecosistemas.

16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas.

Acciones para evitar cualquier tipo de violencia; garantizar el estado de
derecho; gestion eficiente y responsable; transparencia y rendiciéon de
cuentas; participacién inclusiva, participativa y representativa; entre otras.

17. Revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.

Se incluyen medidas en las dareas de finanzas, tecnologia, creacién de
capacidad, comercio, y cuestiones sistémicas orientadas a la coherencia
normativa e institucional, las alianzas entre multiples interesados, y la gestiéon
de datos y rendicién de cuentas.

SI QUIERES AMPLIAR INFORMACION SOBRE COMO EVALUAR LOS ODS EN LA UMH VISITA EL SIGUIENTE
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http://cooperaciovalenciana.gva.es/documents/164015995/165320338/ODS+9_+Infraestructuras/b2892675-387f-4561-b14c-435c8ca7811c
http://cooperaciovalenciana.gva.es/va/documents/164015995/165320338/14_Oceanos_cast_v01+copy.pdf/c549cf4d-25e6-410b-9134-7931fcb396a0
http://cooperaciovalenciana.gva.es/documents/164015995/165320338/ODS+15_+Vida+de+ecosistemas+terrestres/d1de7280-c7ae-447c-9d59-19329df797ae
http://cooperaciovalenciana.gva.es/documents/164015995/165320338/ODS+16_+Paz%2C%20justicia+e+instituciones+s%C3%B3lidas/1189965d-468b-4f0a-80b1-142caac100ea
http://cooperaciovalenciana.gva.es/documents/164015995/165320338/ODS+11_+Ciudades+y+comunidades+sostenibles/de815432-217a-467b-b05d-f2917e141f84
http://cooperaciovalenciana.gva.es/documents/164015995/165320338/ODS+10_+Reducci%C3%B3n+de+las+desigualdades/d0df5620-ae1a-4559-bfa0-111f9fb57e46
http://cooperaciovalenciana.gva.es/documents/164015995/165320338/ODS+10_+Reducci%C3%B3n+de+las+desigualdades/d0df5620-ae1a-4559-bfa0-111f9fb57e46
http://cooperaciovalenciana.gva.es/documents/164015995/165320338/ODS+12_+Producci%C3%B3n+y+consumo+sostenibles/fc36f035-7c76-49b2-831d-8f2d82c7f66b
http://cooperaciovalenciana.gva.es/documents/164015995/165320338/ODS+13_Acci%C3%B3n+por+el+clima/2caa86a1-17bc-4e9e-a047-93dc75938dfa
http://cooperaciovalenciana.gva.es/documents/164015995/165320338/ODS+17_Alianzas+para+lograr+los+objetivos/64b9190d-81fd-407c-8378-f2226b289a56
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https://www.canva.com/design/DAEHdgru5qE/YeQc5QpHr5r-syLhX5NeEg/view?utm_content=DAEHdgru5qE&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=sharebutton

