Vista la Resolucié rectoral 00417/2025 de 12 de febrer
de 2025 de la Universitat Miguel Hernandez d'Elx,
publicada en el DOGV amb data de 19 de febrer de
2025, mitjangant la qual s'aprova la 2a convocatoria
del programa de mobilitat Erasmus + per a personal
técnic, de gestio i d'administracié i serveis del curs
académic 2024/2025;

Vistes les bases de la 2a convocatoria del programa de
mobilitat Erasmus + per a personal de técnic, de gestié
i d’administracio i serveis del curs academic 2024/2025
i examinada la documentaci6 presentada pels
candidats;

El Vicerectorat d'Internacionalitzaci¢ i Cooperacio
procedeix a:

- Publicar el llistat provisional de sol-licituds admeses i
excloses a tramit tal com consta en I'annex |.

- Concedir a les persones interessades un termini de
10 dies habils comptadors a partir de I'endema de la
publicacié d'aquest llistat provisional, per a esmenar-
ne els errors o aportar-hi la documentacié requerida.
Les persones excloses que hagen realitzat la sol-licitud
d’admissio en aquest procediment mitjancant la Seu
Electronica han d'esmenar els errors o formular les
reclamacions a través del propi expedient electronic,
que es troba en «Els meus tramits/Els meus
expedients», punxant en «Detall» de I'expedient,
opcio «Esmenar/altres tramits». La resta de persones
excloses han d'esmenar per escrit a través de les
oficines de Registre de la UMH o mitjancant les vies
gue estableix l'article 16 de la Llei 39/2015, d'1
d’'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.
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Vista la Resolucién Rectoral 00417/2025 de 12 de
febrero de 2025 de la Universidad Miguel Hernandez
de Elche, publicada en el DOGV en fecha 19 de febrero
de 2025, mediante la que se aprueba la
2.2 convocatoria del programa de movilidad Erasmus +
para personal técnico, de gestion y de administracion
y servicios del curso académico 2024/2025;

Vistas las bases de la 2.2 convocatoria del Pprograma
de movilidad Erasmus + para personal de técnico, de
gestion y de administracion y servicios del curso
académico 2024/2025 y examinada la documentacion
presentada por los candidatos;

El  Vicerrectorado de Internacionalizacién
Cooperacion procede a:

y

- Publicar el listado provisional de solicitudes admitidas
y excluidas a tramite tal como consta en el anexo |.

- Conceder a los interesados un plazo de 10 dias
habiles a contar a partir del dia siguiente a la
publicacion de la presente, para la subsanacién de
errores o la aportacion de la documentacion requerida.
Las personas excluidas que hubiesen realizado su
solicitud de admision en este procedimiento mediante
la Sede Electrénica deberan subsanar los errores o
formular las reclamaciones a través del propio
expediente electronico, que se encuentra en «Mis
tramites/Mis expedientes», pinchando en «Detalle»
del expediente, opcidn «Subsanar/otros tramites». El
resto de personas excluidas deberan subsanar por
escrito a través de las oficinas de Registro de la UMH
o mediante los cauces establecidos en el articulo 16 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

EL RECTOR

Signat electronicament per:/Firmado electronicamente por:
Vicente Micol Molina
Vicerector d'Internacionalitzacié i Cooperacio
(Per delegacio, RR 01246/2023 de 18 de maig,
DOGV num. 9600 de 22/05/2023)
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ANNEX |

LLISTAT PROVISIONAL DE SOL-LICITUDS ADMESES |
EXCLOSES

SOL:LICITUDS ADMESES A TRAMIT
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ANEXO |

LISTADO PROVISIONAL DE SOLICITUDES ADMITIDAS
Y EXCLUIDAS

SOLICITUDES ADMITIDAS A TRAMITE

DNI Apellidos, Nombre Departamento
*XXQQI3F* CANDELA SEMPERE, MONICA Servicio de Relaciones Internacionales y
Cooperacion
**%QQg7** CARMONA PAREDES, FRANCISCO  [Centro de Gestion de Campus de Elche
*rRXQE47** GUILLO RUIZ, LAURA Servicio de Gestion Presupuestaria y Patrimonial
***k5783** PEDRAJA LINARES, M? CRUZ Gabinete del Rector - Protocolo

SOL-LICITUDS  PROVISIONALMENT EXCLOSES A
TRAMIT

SOLICITUDES PROVISIONALMENTE EXCLUIDAS A
TRAMITE

DNI Apellidos, Nombre |Departamento

Motivo de exclusién provisional

***4450**

ARCENEGUI BALDO, |[Servicio de Apoyo Técnico a la
VICTORIA Docencia y a la Investigacion

Pendiente: Staff Mobility for Training
(anexo lll). Debe ir firmado por el
solicitante y el responsable del
Departamento/Centro/Servicio.

Pendiente: carta de invitacion
Pendiente: certificado de acreditacion

de conocimientos de idioma, segun la
base 3? de la convocatoria.

BERMEJO GREGORI,

* k%% * %
6836 MARIA EMILIA

Gabinete del Rector - Protocolo |Pendiente: carta de invitacion

Pendiente: Staff Mobility for Training
(anexo lll). Debe ir firmado por el
solicitante y el responsable del
Departamento/Centro/Servicio.

Pendiente: certificado de acreditacion
de conocimientos de idioma, segun la
base 32 de la convocatoria.

* % % * %
3067 ROSA Diversidad

CAEIRO ARIAS, ILDA (Oficina de Cultura, Igualdad y  [(anexo lll). Debe ir firmado por el

Se debe aportar mas informacién
sobre la instituciéon de acogida.

Pendiente: Staff Mobility for Training

solicitante y el responsable del
Departamento/Centro/Servicio.

Pendiente: carta de invitacion
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Pendiente: certificado de acreditacion
de conocimientos de idioma, segun la
base 32 de la convocatoria.

CORDOBA MAURI,

Oficina de Campus Saludables y

Pendiente: Staff Mobility for Training
(anexo lll). Debe ir firmado por el
solicitante y el responsable del
Departamento/Centro/Servicio.

Se debe indicar un plan de formacién

0972 ESTEFANIA MARIA  Deportes indicando las act|V|dad§s formativas
para el puesto de trabajo.
Pendiente: carta de invitacién
Pendiente: Staff Mobility for Training
(anexo lll). Debe ir firmado por el
solicitante y el responsable del
Departamento/Centro/Servicio.
GARCIA JUAN . - _ Se debe indicar un plan de formacion
* % % * % ’
B745™ |\ IARIA DEL CARMEN PeTVICiO de Gestion de Estudios |\ o 40 o actividades formativas
para el puesto de trabajo.
Pendiente: carta de invitacién
Pendiente: Staff Mobility for Training
GUERRERO Area Ambiental v Desarrollo (anexo lll). Debe ir firmado por el
***%6019** |LUCENDO, ANTONIO c ostenible y solicitante y el responsable del
JOSE Departamento/Centro/Servicio.
Pendiente: Staff Mobility for Training
(anexo lll). Debe ir firmado por el
JAVALOY cervicio de Abovo Técnico a la solicitante y el responsable del
***6976** |BALLESTERO, Docendia v a Fl)a >|/nvesti 3660 Departamento/Centro/Servicio.
ALEJANDRO y 9
Pendiente: carta de invitacion
Pendiente: Staff Mobility for Training
(anexo lll). Debe ir firmado por el
cex100ges | MARTIN ESTRADA,  [servicio de Apoyo Técnico a la EZ"C;tratgtmeeynte(')/rceza‘;rr‘;zzlsi‘:ieol
SERGIO ALEJANDRO [Docencia y a la Investigacion P '
Pendiente: carta de invitacion
MENDIOLA N B Pendiente: Staff qu|I|fty for Training
Servicio de Gestion (anexo lll). Se debe indicar un plan de
***1454** |HERNANDEZ, : . : o o
Presupuestaria y Patrimonial formacion indicando las actividades
RAQUEL . .
formativas para el puesto de trabajo.
SWIECICKA Servicio de Relaciones Faer?fxlgr:ﬁ?: Séabf; ?:'g?;r']';}(’jior;—:aellﬂlﬂg
***%2344* |RODRIGUEZ, IZABELA ' P

ELWIRA

Internacionales y Cooperacion

responsable del
Departamento/Centro/Servicio.
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Pendiente: Staff Mobility for Training
(anexo lll). Debe ir firmado por el
solicitante y el responsable del
Departamento/Centro/Servicio.

Se debe indicar un plan de formacion
indicando las actividades formativas

TAPIADOR DIAZ, Departamento de Ciencias para el puesto de trabajo.

* k%% * %
9669 MARIA LOURDES Sociales y Humanas

Pendiente: carta de invitacion

Pendiente: certificado de acreditacion
de conocimientos de idioma, segun la
base 3?2 de la convocatoria.
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